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3G ATMILTT 13 |1 P&e@ @My G o R
APCH STPNAT QNHS (PTOCETd S| 93 36 T3 X[l
8 FPAD AP HATFHA— 9P W JsTeAq W
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a3 33f6g FamE—"g~a6 Sf@fafae: fEffae 73,
aF qAAs FXIg"— a3 AfdqoA@s A &l T, it aft
@31 @A 2tor, ©d fAMS f$g Ja I FHIT GIAEs
Q13 QF3 IPH el (0| HF IBI0T1 BT 7| 9F3 Al T
DG (PG ATLET Gad 91F, WA (PG (ofd DA DfA0],
THGATE, fFedr fPyamag fIgads| a3 dRiEBs @i
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a3 GfEPId HILH QI QWITANP WTHFT TIAIoR aPEH
q0A 4ad IV UEHPRII QU @rdfy @y Hrend
TG FGATD X3 516 B T(Fd P2 ©ATOIE TR
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a3 33f6 @A JITEA?

QTeRd Bosifod TP Eﬁtﬂﬂﬂﬁf‘ﬂaﬁr ORGP Tad
YT, 93 J3fC AWFATP AT AL ATHO, STOIqeNd
YId(O, Q42 YEFJ AT 9946I(d ISMERIIST PJo A
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AYA FS—Aa3 F3C 1™ Tl FET a6 FTT @TAT CRITT
AT, I CTITT Do ©1], 68T Ad2 FGAND 9FAR IR
3 fOfGTBIET TSI AQA AYIAAT (ofd FaT A1 a6 @IEAT
ST TS GIIUT 77— aft WTHATT foBE ApAeNd SBMT
AT QBTG T



oI 913: H1AM906 3 fefa
SR QIET: GlsTaeT
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BQ W GfeT 4d1d QTG TS o1 A CTATAT
B QLT HeITep(eTd ©IZe fAHTT

VO S

TS WL SIFPTEI oA

MGH W IfTIP TP G Ha-AHTeT
IS @ faent Sf&fAanae

5ol U3

AIH WL f§-ars- 205 (ToT)-Q SrawfXrer
TPOTH @I ATET3-ATRI3 I PIS
QBN WL ACH fooad |Hidr-a A

ARH Y3

QI QT FXTegie Qe GeAfet

TS 23
QT QT i Xt (aP1Q)
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f@fAaiae fAvg @ AW Jaa aaq, g a>1te
AfTEIcTO T JG o gl aft @A fFe fAETed 't
PRGN LEIRIO 3 L0 el afew 7y; 3a2
aFG FRI@ (4T PG (@IAT [TIT Q@RATATT HoT J7E
gl
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A9 aIgirag
o1 013 A, v ansifd & ad asoA

QTFATS (BTRIF BT TUA 9T §I W SfomicTo 2fogdl|
P73 O13 Joo TFBE@ AT (@I aB6 GU I% d1 aifodd
JCE T (T AT; §A 30T, WISATE STHE @7 9% 356 7ar

@ g @I GO —fA5x, f[Fg oo Caf3fog gl

WEma 4d @Edl PG Q8 QF GG e
HIAAG’ fRCIE TR DA X0, T3 fATAT 6@ B,
fAed Q@ fFg @@l ATl @iafd 936 @™ BreeF, ard
QPG PR Y IR aF6 AT BT FE@H, WF 9PI6
stfaifo f231a 81t STHE 2IfGid o3| Qg a3 9
foel 99 WId Yo Hol—@H guiit (e A,
xﬂwammﬁrﬁnﬁ@—aqm@lwaﬁ(ﬂw
fPeaT IIPH6 I NGET3 TFO AF A@HAIIA Pfod el
At @A i@ XA 7ivo ofeE AFol f[Fg @rer 613
e AIqoT (T8 (1|

QAfA QR @G (@del B2 9T ‘(GBI AL’ TiteaA AT, @rafy
aPfc aeoBlfdel 8F @Al @A TF 96
(GANGGE Q&3 (Generative Al)-Qd HIg 96 ATHY @,
A WA (&I QF6 B0 TG AfTBTEAAT A AT—IIL
QA aF fGfGTGTeT HapTgE @ FIH, (TUTH AfET AR
HIA STerord MRy feto @, g, gfo aird 3foarord fAe|
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a3 §g1@ TFC @ng fAex=r fAdmat 7 aft 9 afowfTeg
QATIAT—(TLUMH @A 63T @ @or Aga &, AgA
STSIFORI| @ITg @nrsifd Gitg &g Ao U Had, QU 3
fRTT 73, (ofd 206 @2f, B¢ HeTmrd A, Ty fATes TgaqT|

QB3 Of3 GSIA SBAT— UNH HIAAPIAT W (e
IQAPIQ! ATPA A, IAL (A 3A QF 3-FB[, 9P AQA
o wiearall

&G a1 aeireTtg grsiesa

JfeIdia ebfeo graany SfefAar s fofv, [y snfafos
foTa T fAmS e agfeso THdR @d FEql 53
QMG HiSO S @A a1 Bd SIfasd ot
fofR, fafa:

CIRFI6 MTT AN HEA: BRI A6 BIOIET (ofd PEA
AMO QA3 BIAT PG (TBAG "GN a1 '@A' [T99(G

JRI S|
©f5Y 91 (BIAY FISI0T STGA: AF6 fAS 537 agqe Xreft (@g

@A —0OT WD AP, TERIT fHLET PP T13 (@IS AT (SA—
O AA13-a7 'OF AfdPeNd Afd6ifcro ol

JAAYfEd LN AfTHSA FEA: AT ©IST PADSI
(FITHG N3, 992 QebIfdor 992 Ay fIerawared |Jied
QPG Tada(@ GIRE Hol fAY[6 T U BEA|
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g femTrIoTd araean

ﬁo,ﬁl&rﬂﬂ

m@% PIAYIA I:q'xf PJId QT QTAATP QITAATd
TAGHESET JA© 3T JIOF BIF, IT WiFol a3
PIAGTONT A1 Q@13-a9 Gislod a3 AJGHIE f[TE,
O A3l LHidIA AT— BT 2T ATAANT] I'BQSI 3 g1gCT|

a6 v FNIgPd FHoW @Fd T WA 23291’
(Whisper) 3T S~SIG{GT BTG HOIJw BT 394 WG HATG
3@l 97 9F63 Al YId 7T, BE@ 9A3-97 FGAT T HIGS
3(d; PATPAG a(d ATMFP Aqe AT

S. Tt fIS & I WA (The Role: 13T)
Af6fG wad fFgeEd aHfo RS Hively A& aans-@
(PTAT P A I QTSI ONP QB AT iA— 01 QeF
P GEPRI W01 2I? @WATR, AIAfy 987 aH(6 Ifeg a1
‘persona’ (Ofd HA@A, (T WAATd 3 63T HA@ Q2 Tad
iG]

frgia BiSefon By B2 BI3E@A AT, 9P6 BfPFP AWIAA
PPA|

AV (TRHIB: @I BRI QP NEBAIY AfEDIH BIpfdd
STHHIRHIA Gy 56 fAERA|
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QT (The Whisper/Prompt):

"aHGH WF RGN O (HR) SIHSIEG SEBIT IS
W, T IEAmeE TEZHg FifecdaAeE @rtifae
fAtast AfFAIT s ¢ T2 AfeSwo! @I

"Act as a Senior HR Manager at a leading
Bangladeshi multinational company with 15 years
of experience in talent acquisition.”

2. BIAGHT (The Context: (IFHISIB)

Qa3 aFGH AfoedA Sal 3 91g, [Fg QA Gidd
ST OIS (PIAT FIO (73] TATFATP (T3 ABGIHTB (ofd P
o @l

g AiSefar TRhes STeTH| ATHaT Q4F @RI ? 93 FIS6
(P PG

QI (The Whisper):

"SI GIS! fAIMTEd aFo s Flod| SIify SifAgq
BB AT TAT AW Al SIEHIRBIER Refegialer at
aleadste we=ifo fAry enify fgot fofso!

".. am a fresh graduate from Dhaka University
applying for a Junior Marketing role. | am nervous
about the 'behavioral' part of the interview."
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. A0S 1 fTFTTF (The Task: o1 FTEN)
aft3 3T @PTel @' | AT YANEA AT, AIPID 8 FoeId
A, AT XA TS A |

gt S efar: "ofe & @TET Hars $E?"— a8 fGe1ss
I AfST BAI BIF IUE "UIST BET (Draft), @I
PET (Simulate), "STHITATEAT HdGI' (Critique) 4T "dATIAT MT3'
(Outline)— a8/ XIfG>ITeTt X127 I FHA|

QT (The Whisper/Prompt):

", SIFIT 9F6 IF 30RMCS It Flad ATHISFIF A3 A
A A BTG o9 Il SN TIWA TiAY SISl St
a32 BIFFd WINId TIEd 936 SFPI 8 fAAUEE (Brutally
Honest) THITATSAT HIGT"

"..Conduct a mock interview with me. Ask me one
challenging question at a time, wait for my
response, and then provide a 'Brutally Honest'
critique of my answer."

8. (GHGTA ATJAA (Constraints & Tone: Bf3Y 3 HAFHON)
QLTS QA "HAIS (@7 (751 Sedal Qfts aBH6 Ardas
AT QBHI6 AT ATATTBTIOT HILT TS ST (|

rgia BSefer FIed Ffdfa 932 orF '@oTeT AT ersd HeaT
SZGAEDI
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QITdIq (The Whisper/Prompt):
" ST ©f3 (Mg 316 SeTeaigd It BIdig a3
2EIST 932 SASIAS 1Al fF 132 @I

"..Keep the tone professional but encouraging.
Use a mix of English and formal Bangla where
appropriate, just like a real interview in Dhaka
would be."

W‘fw (The Complete Prompt)

"9HOA W% oW IO (HR) MHETIEL Ay s
W, TF I Mgy FifdaRe @i
At 4fFalT L ¢ I Sifeo! I

oify oId! PRI 9T W Flod 932 GfAud
BB AT TAT AW FAB1 TEHIRPIEI AIBIIsE
i A @ify fFgot fofzel

G AH6 TP 20IAGT A3 ATHID AT AP SIS o
I, ST G3Wd TAT SITHT $El, 932 ©iddd agid
T3WA 936 IO 8 fHIETH NFADAT ST

AT S (I @S SIS At Gipid 956
A& 932 SIYSIfAS LT fF 2l St
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"Act as a Senior HR Manager at a leading
Bangladeshi multinational company with 15 years
of experience in talent acquisition.

| am a fresh graduate from Dhaka University
applying for a Junior Marketing role. | am
somewhat nervous about the behavioral part of
the interview.

Conduct a mock interview with me. Ask me one
challenging question at a time, wait for my
response, and then provide a brutally honest
critique of my answer.

Keep the tone professional yet encouraging. Use a
mix of English and formal Bangla where
appropriate, simulating a real interview
environment in Dhaka."
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BHfAS =51B=130: fErar-*6 gaif6e (fFug b)

ga oo fe@-*6' 3 At T8w &Ed ol
(AT QA a6 X[AF PIACIOIG ATHEH MG Hla aBi6
QIR @ (BAT (PIAT FATIAD PO (@I

oG JfGAaeEd orEr, fowar-x6 gfoe (Zero-
Shot Prompting) €A 20T (PIAT Tﬂ' aIfool dl GUagd
BIGI3 Q@e-@& a6 AT ey ansfy a@ns-agd
WGTFAIT TWAGIINET 39T G dREA & O (&@dd
QAT fATeIa XIf&d 3979 {6 I8 FIGHG 97 FAE|

aft (@A QTAATI (KIfgP hoTd ATHT? BIIT QAT s
Q@3- (@ (PIAT ‘o6 FX16" 91 GrTad« fitead A1l ©13 |WIsATd
33 B9 BP(@ (0 (@ [AY[o| Tl QaATd (7337 AfT6T @
QT fPHLAT A 5% AT AN, B fG@r-<16 g6 72 2l 9t
QAT G (TSI FPHOTI HOTS 75|

AIFS TG "Bl fATT 9FHI6 HidwT @

QTd1q (The Whisper):
"JAIAT BIPIF 9T B (@I IO AIDT 9FGH Yfotod Ifad

(Role) ToI T@AT Iw@il I Y AT 20 Fod AES
faf<ItT (Texture) b1 FARELT a6 (216 FfIS! (Task) TR

"Act as a nostalgic poet (Role) sitting in a quiet
corner of Old Dhaka (Context). Write a short, four-
line poem (Task) that smells of rain and street
food (Texture)."
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ﬁ'@ﬁﬂﬁb‘nﬁ@i:

Qrei3 Aft ST @ (YA| AFOTAPI BIAT BB ATeTaeT
PG @B fAT—THA @IIATT XA HPpid a6 33 @2
Q@3- (P ATIATI AT (AT AT GHATRAT (A ATl
OId I (FI 33 BIA6 BY T1daId Pd 9H6 '@/
g% (ofd PPA|

ATAAT F2AF A (P ePH:

[ ] T fF Q@3- (@ Qa6 91T a1 AaT I ®? (The Muse)

[ ] @IS {3 O TOHH WIBING GIfAI G ? (The Canvas)

[ ] ST Tdo fodrem a1 Gt & TS XfEmett? (The
Subject)

[1afG & aPEA HI7Id (12T J0E HA 2068 ? (The Texture)
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(TR AT PIATH WG —
e 8 JoTicTord AR
fIBgaeTdt 9% FusT|
RTINS TG AT Ff S
Do Ta PG (121, @6
A1 7S ST fAqe: (A fofeGret
fTernaa B msis | fof~ fam
P, Plad Jiemaarl (Al) g 3
d&Id QP A AAS 51‘1\9@?@;1(‘1;]

BIFIBIY, A1 (e 8 S Terons *

(sifte o S >Targ |

Q3 @TIAT HILTH OId T —ATATTCTT SIS Ferpraf,
ST 8 JeiARTiel HJeid QHASNd FHHORIA Hdl, ANO
Ol Maeo oJfa, Afordy adqe (Xfgd WAbord JHAE Al
fra@g oy Mo g T A a3 fAgo FrTgHAF’ 91
GIPATAY-Qd NP fOfF AN 207 TGO G
Qe g WA 8 WYfAd a¥fed @adad A fAasd
ST fAE Y ATHA|
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	"...I am a fresh graduate from Dhaka University applying for a Junior Marketing role. I am nervous about the 'behavioral' part of the interview."
	৩. সাবজেক্ট বা বিষয়বস্তু (The Task: মূল কাজ) এটিই হলো আসল 'অ্যাকশন'। কথা ঘুরাবেন না; সরাসরি ও দৃঢ়ভাবে বলুন, বলিষ্ঠ শব্দের প্রয়োগ করুন।
	শিল্পীর দৃষ্টিভঙ্গি: "তুমি কি আমাকে সাহায্য করবে?"—এমন দ্বিধাগ্রস্ত বাক্য এড়িয়ে চলুন। তার বদলে 'খসড়া করো' (Draft), 'অনুকরণ করো' (Simulate), 'সমালোচনা করো' (Critique) বা 'রূপরেখা দাও' (Outline)—এমন শক্তিশালী শব্দ ব্যবহার করুন।
	আহ্বান (The Whisper/Prompt):  "...আমার একটি মক ইন্টারভিউ বা কৃত্রিম সাক্ষাৎকার নাও। আমাকে একে একে চ্যালেঞ্জিং প্রশ্ন করো, আমার উত্তরের জন্য অপেক্ষা করো এবং তারপর আমার উত্তরের একটি 'কঠোর ও নিরপেক্ষ' (Brutally Honest) সমালোচনা করো।"
	"...Conduct a mock interview with me. Ask me one challenging question at a time, wait for my response, and then provide a 'Brutally Honest' critique of my answer."
	৪. টেক্সচার বা বুনন (Constraints & Tone: ভঙ্গি ও সীমাবদ্ধতা) এখানেই আপনি 'মানবিক' ছোঁয়া যোগ করেন। এটিই একটি পাঠ্যবই আর একটি প্রাণবন্ত আলাপচারিতার মধ্যে পার্থক্য গড়ে দেয়।
	শিল্পীর দৃষ্টিভঙ্গি: কাজের পরিধি এবং তার 'মেজাজ' বা ভাইব নির্ধারণ করে দিন।
	আহ্বান (The Whisper/Prompt):  "...আলাপের ভঙ্গি পেশাদার অথচ উৎসাহব্যঞ্জক রাখো। ঢাকার একটি আসল ইন্টারভিউয়ের মতো পরিস্থিতি তৈরি করতে প্রয়োজন অনুযায়ী ইংরেজি এবং আনুষ্ঠানিক বাংলার মিশ্রণ ব্যবহার করো।"
	"...Keep the tone professional but encouraging. Use a mix of English and formal Bangla where appropriate, just like a real interview in Dhaka would be."
	সম্পূর্ণ আহ্বান (The Complete Prompt)

	"একজন দক্ষ হিউম্যান রিসোর্স (HR) ম্যানেজারের ভূমিকায় কাজ করো, যার বাংলাদেশের শীর্ষস্থানীয় মাল্টিন্যাশনাল কোম্পানিতে নিয়োগ প্রক্রিয়ায় ১৫ বছরের অভিজ্ঞতা রয়েছে।
	আমি ঢাকা বিশ্ববিদ্যালয়ের একজন সদ্য স্নাতক এবং ‘জুনিয়র মার্কেটিং’ পদের জন্য আবেদন করছি। সাক্ষাৎকারের আচরণগত অংশটি নিয়ে আমি কিছুটা চিন্তিত।
	আমার একটি মক ইন্টারভিউ নাও। আমাকে একে একে চ্যালেঞ্জিং প্রশ্ন করো, আমার উত্তরের জন্য অপেক্ষা করো, এবং তারপর আমার উত্তরের একটি কঠোর ও নিরপেক্ষ সমালোচনা করো।
	আলাপের ভঙ্গি পেশাদার অথচ উৎসাহব্যঞ্জক রাখো। ঢাকার একটি বাস্তব ইন্টারভিউয়ের মতো পরিস্থিতি তৈরি করতে প্রয়োজন অনুযায়ী ইংরেজি এবং আনুষ্ঠানিক বাংলার মিশ্রণ ব্যবহার করো।"

	"Act as a Senior HR Manager at a leading Bangladeshi multinational company with 15 years of experience in talent acquisition.
	I am a fresh graduate from Dhaka University applying for a Junior Marketing role. I am somewhat nervous about the behavioral part of the interview.
	Conduct a mock interview with me. Ask me one challenging question at a time, wait for my response, and then provide a brutally honest critique of my answer.
	Keep the tone professional yet encouraging. Use a mix of English and formal Bangla where appropriate, simulating a real interview environment in Dhaka."
	টেকনিক স্পটলাইট: জিরো-শট প্রম্পটিং (বিশুদ্ধ স্কেচ) শিল্পের জগতে 'জিরো-শট' হলো একটি বিশুদ্ধ স্কেচের মতো। যেখানে আপনি একটি শূন্য ক্যানভাসের সামনে দাঁড়িয়ে মাত্র একটি অবিচ্ছিন্ন রেখায় চেনা কোনো মুখাবয়ব ফুটিয়ে তোলেন।
	ল্যাঙ্গুয়েজ ইঞ্জিনিয়ারিংয়ের ভাষায়, জিরো-শট প্রম্পটিং (Zero-Shot Prompting) মানে হলো কোনো পূর্ব অভিজ্ঞতা বা উদাহরণ ছাড়াই এআই-কে একটি নির্দেশ দেওয়া। আপনি এআই-এর অভ্যন্তরীণ জ্ঞানভাণ্ডারের ওপর ভরসা রাখছেন যে, সে কেবল আপনার নির্দেশের শক্তির ওপর ভিত্তি করেই কাজটি সম্পন্ন করবে।
	এটি কেন আপনার শৈল্পিক দক্ষতার পরীক্ষা? কারণ এখানে আপনি এআই-কে কোনো 'চিট শিট' বা উদাহরণ দিচ্ছেন না। তাই আপনার ওই চার স্তম্ভকে হতে হবে নিখুঁত। যদি আপনার দেওয়া পরিচয় অস্পষ্ট হয় কিংবা বুনন ঠিক না থাকে, তবে জিরো-শট প্রম্পট ব্যর্থ হবে। এটি আপনার স্পষ্টভাবে যোগাযোগের ক্ষমতার চূড়ান্ত পরীক্ষা।
	যান্ত্রিক প্রম্পট: "ঢাকা নিয়ে একটি কবিতা লেখো।"

	আহ্বান (The Whisper):  "পুরানো ঢাকার এক শান্ত কোণে বসে থাকা একজন স্মৃতিাতুর কবির (Role) মতো কল্পনা করো। বৃষ্টির ঘ্রাণ আর স্ট্রিট ফুডের আমেজ মিশিয়ে (Texture) চার লাইনের একটি ছোট কবিতা (Task) লেখো।"
	"Act as a nostalgic poet (Role) sitting in a quiet corner of Old Dhaka (Context). Write a short, four-line poem (Task) that smells of rain and street food (Texture)."
	শিল্পীর প্রতি চ্যালেঞ্জ: আজই এটি পরীক্ষা করে দেখুন। প্রতিদিনকার কোনো একটি সাধারণ কাজ বেছে নিন—যেমন আপনার শিক্ষককে একটি ইমেইল লেখা। এআই-কে আপনার আগের কোনো ইমেইলের উদাহরণ দেবেন না। তার বদলে কেবল ওই চারটি স্তম্ভ ব্যবহার করে একটি 'হুইস্পার'/প্রম্প্ট তৈরি করুন।
	আপনার প্রথম প্রম্পটের চেকলিস্ট:
	[ ] আমি কি এআই-কে একটি প্রাণ বা সত্তা দিয়েছি? (The Muse)
	[ ] আমি কি তাকে বর্তমান অবস্থানটি জানিয়েছি? (The Canvas)
	[ ] আমার ব্যবহৃত ক্রিয়াপদ বা ভার্বটি কি যথেষ্ট শক্তিশালী? (The Subject)
	[ ] এটি কি একজন মানুষের লেখা বলে মনে হচ্ছে? (The Texture)
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